
 

 
 
 
 
L’Amministrazione Provinciale propone, attraverso il Centro Risorse Servizi - Pari Opportunità -  
Mercato del Lavoro, una documentazione, consultabile presso gli uffici di questo Comune, finalizzata 
all’analisi e alla raccolta di materiale inerente al tema delle pari opportunità delle donne, tra lavoro e 
famiglia, evoluzione, sicurezza sociale e solidarietà tra le generazioni. L’argomento è di forte attualità 
e di fondamentale importanza per le finalità e le azioni dell’Assessorato delle Pari Opportunità. 
 
Tutti gli elaborati e la relativa documentazione propongono uno spunto per l’informazione e di 
riflessione sul contesto vissuto dalle donne all’interno del mercato del lavoro sia a livello europeo che 
a livello nazionale. E in particolar modo su ciò che le politiche del lavoro e le politiche sociali hanno 
fatto fino ad oggi nella logica del Welfare inclusivo. 
 
Il contributo di questa documentazione è quello di descrivere gli elementi oggi a disposizione. I vari 
“Report” attraverso l’illustrazione delle normative e degli strumenti presenti in Europa,  in Italia  e in 
Piemonte, analizzano con attenzione il profilo formativo delle donne e dei giovani che si accingono a 
entrare nel mercato del lavoro, sviluppando anche le competenze imprenditoriali nel settore sociale, 
sulla formazione e l’inserimento nel lavoro, sulla sicurezza sociale e sulla conciliazione lavoro-
famiglia, sottolineando la presenza di modelli positivi e “buone prassi” da cui prendere esempio. 
 
I vari quaderni di lavoro sono messi a disposizione per tutti coloro che a diverso titolo e livello 
promuovono le politiche di coesione sociale e della famiglia. 
 
 
 
 
I documenti sono anche scaricabili da l sito internet: 
 
http://www.provincia.torino.it/pari_opportunita/crspo/
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